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LEI N°. 1.756, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2016.

“Altera a Lei 1.391/2008 (Dispbe sobre o
Plano de Cargos e Vencimentos, com
instituicdo de carreira, dos servidores
administrativos da Fundagdo Integrada
Municipal de Ensino Superior de Mineiros, e
da outras providéncias)”

A CAMARA MUNICIPAL DE MINEIROS, Estado de Goias, no uso da
competéncia e atribuigdes que Ihe conferem as Constituicdes da Republica e do Estado
de Goias, bem assim a Lei Orgénica do Municipio, fulcrada no que dispbe o artigo 1°
da Lei Municipal n° 1.473, de 2 de junho de 2010, tendo em vista o interesse superior e
predominante da Administragdo e do Municipio, APROVA e EU, Prefeito Municipal,
SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam acrescidos a Lei Municipal 1.391, de treze de agosto de 2008,

os artigos 16-A e 20-A, com a seguinte redagao:

Art. 16-A. O Cargo de Auxiliar de Secretaria encontra-se vagando
desde as Leis Municipais 1.391/2008 e 1.399/2008, portanto o
Anexo |V desta lei ndo faz referéncia as Classes | e Il do referido
cargo.

Art. 20-A. O Cargo de Agente de Atendimento sera integrado ao
cargo de Agente de Servigo Administrativo, que incorporara suas
fungdes.
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Art. 2° - Ficam criadas mais 25 (vinte e cinco) vagas para o cargo de Agente
de Servico Administrativo, € mais 40 (quarenta) vagas para o cargo de Agente Técnico
Administrativo, na forma dos Anexos |, Il e lll, da Lei 1.391, de 13 de agosto de 2008.

Art. 3° - Fica criado o cargo de Tradutor e Intérprete de Linguagem de
Sinais, com 05 (cinco) vagas, na forma dos Anexos |, Il e lll, da Lei 1.391, de 13 de
agosto de 2008.

Art. 4° - O cargo de agente técnico administrativo sera subdividido em areas
especificas de atuagdo, de acordo com a seguinte relagdo: Agente Técnico
Administrativo - Assessor Juridico; Agente Técnico Administrativo — Agrénomo; Agente
Técnico Administrativo — Economista; Agente Técnico Administrativo — Bibliotecario;
Agente Técnico Administrativo — Jornalista; Agente Técnico Administrativo — Contador;
Agente Técnico Administrativo — Pedagogo; Agente Técnico Administrativo - Analista
de Sistemas; Agente Técnico Administrativo — Administrador; Agente Técnico
Administrativo — Enfermeiro; Agente Técnico Administrativo — Farmacéutico; Agente
Técnico Administrativo — Fisioterapeuta; Agente Técnico Administrativo - Médico-
Veterinario; Agente Técnico Administrativo — Odontélogo; e Agente Técnico

Administrativo — Psicdélogo.

Art. 5° - Considerando as alteragbes impostas pelos artigos anteriores, os
anexos | e I, da lei 1.391 de 13 de agosto de 2008, passam a ter a seguinte redagao:

ANEXO |
CORRELACAO DOS CARGOS

Cargo Atual

Agente de Servigo Administrativo

Agente de Servicos Gerais

Agente Laboratorial

| Agente Técnico Administrativo - Assessor Juridico

Agente Técnico Administrativo — Agrénomo
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Agente Técnico Administrativo- Economista
| Agente Técnico Administrativo — Bibliotecario
| Agente Técnico Administrativo — Jornalista
Agente Técnico Administrativo — Contador
| Agente Técnico Administrativo — Pedagogo
Agente Técnico Administrativo - Analista de Sistemas
Agente Técnico Administrativo — Administrador
Agente Técnico Administrativo — Enfermeiro
| Agente Técnico Administrativo — Farmacéutico
| Agente Técnico Administrativo — Fisioterapeuta
Agente Técnico Administrativo - Médico-Veterinario
Agente Técnico Administrativo — Odontélogo
| Agente Técnico Administrativo — Psicélogo
Auxiliar de Secretaria
Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais

Anexo Il

Quadro de Cargos de Provimento Efetivo
Grupo Ocupacional: Operacional, Administrativo e Nivel Superior
Cod Denominagao do Cargo Quantitativo
Anterior Atual
1 Agente de Manejo Rural 10 10
2 Agente de Servigos Gerais 10 10
3 Vigia 10 10
4 Oficial de manutencao 05 05
D Motorista 03 03
6 Agente de Atendimento 10 = |-
7 Agente Laboratorial 05 05
8 Agente de Servico Administrativo 60 95
9 Agente Técnico Administrativo 10 50
9.1 - Assessor Juridico - 10
9.2 - Agrénomo — 02
9.3 - Economista — 02
9.4 - Bibliotecario R 05
9.5 - Jornalista — 02
9.6 - Contador — 02
9.7 - Pedagogo — 02
9.8 - Analista de Sistemas — 05
9.9 - Administrador — 02
9.10 - Enfermeiro - 03
9.1 - Farmacéutico e 03
3
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9.12 - Fisioterapeuta — 03
9.13 - Médico-Veterinario 03
9.14 - Odontoélogo e 03
9.15 - Psicélogo -—-- 03
10 Auxiliar de Secretaria 01 01
11 Tradutor e Intérprete de linguagem de Sinais | --—- 05
| TOTAL GERAL — | 194 ]

Art. 6° - Ficam modificados os pré-requisitos para ingresso no cargo de
Motorista; fica modificada a descricdo dos cargos de Agente de Servico Administrativo
e Agente Técnico Administrativo; e ficam criados os pré-requisitos e descri¢éo do cargo
de Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais, de modo que o Anexo lll, da Lei
1.391, de 13 de agosto de 2008, passa a ter a seguinte redagao:

ANEXO Ill
ESPECIFICAGAO DE CARGOS

TITULO DO CARGO: 5 - MOTORISTA

LOTAGAO: FIMES

Descrigao do Cargo

Transportar colaboradores, profissionais terceirizados e visitantes na cidade local e
em viagens, zelando pela seguranga dos passageiros e seguindo as normas internas
e de transito; realizar servicos bancarios na cidade local ou em outras localidades;
levar documentos e efetuar servicos externos na cidade local ou em outras
localidades, conforme designado; conservar os veiculos de trabalho e avisar quando
da data das revisdes.

Série de | Pré-requisitos
Classes
CLASSE | - Ensino Médio.
. CNH Categoria B
. Aprovagéo em Concurso Publico para ingresso no cargo.
CLASSE Il . Ensino Médio Completo
. Participagdo de no minimo 80 horas de cursos de
aprimoramento na area, incluindo curso de Diregéo Defensiva.
CLASSE Il 5 Ensino Médio Completo.
s Participagdo de no minimo 120 horas de cursos de
aprimoramento na area.

Carga horaria semanal: 40 horas

TiTULO DO CARGO: 7 - AGENTE DE SERVICO ADMINISTRATIVO
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LOTACAO: FIMES

Descrigao do Cargo
* Executar rotinas das areas administrativas da FIMES, organizando e

desenvolvendo atividades nas areas de pessoal, financas, biblioteca, secretaria
académica -orientar e auxiliar os alunos, professores, coordenadores, quando da
matricula, transferéncias internas e externas, requerimentos e outros afins, visando
ajuda-los nas suas dificuldades, utilizando conhecimento proprio e observando
legislagdo especifica, efetuando calculos necessarios e elaborando listagens e
levantamentos;

- Atendimento ao publico interno e externo, académicos, servidores e do
publico em geral, dando suporte e auxiliando em suas duvidas, visando a
continuidade do fluxo de trabalho e a solugéo de problemas;

. Digitar atestados, elaborar oficios, memorandos, certidoes, atas, resolugées,
decretos, portarias, declaragdes, processos, cartas, fichas, relatérios, planilhas,
quadros demonstrativos, verificar prazos estabelecidos, localizar processos,
encaminhar protocolos internos, atualizar cadastros e outros documentos
previamente redigidos, utilizando material e equipamentos apropriados, para
atender as rotinas administrativas;

B Opinar sobre assuntos de sua area de atuagéo, através de analise dos fatos,
visando solucionar problemas e subsidiar o superior na tomada de decisao;
. Manter os arquivos setoriais organizados, classificando documentos de

acordo com critérios estabelecidos, para facilitar a localizagédo e consulta sempre
que necessario;
. Operar microcomputadores, acionando os dispositivos de comando,
observando e controlando as etapas da programacéo, dentro de critérios pré
definidos, para gravar as informagdes documentadas pelo sistema de entrada de
dados utilizados;

« Apoiar e executar servigos nos setores das demais unidades da UNIFIMES,
para atender demandas da faculdade;

* Acompanhar as visitas de avaliagdes in loco do Conselho Estadual de
Educacao;

. Arquivar, escriturar e efetuar registros eletronicos de processos e
documentos;

. Executar fungdes relativas a vida financeira dos académicos, emitindo

boletos de pagamento, contratos, relatorios e negociagéo de dividas, contato para
cobranga por e-mail, telefone e cartas, inscricdes para bolsa através de fichas de
encaminhamento e sites de inscrigdes, inscrigdes para Financiamentos Estudantis
e renovacdes para alunos ja contratados;

» Comunicar imediatamente aos superiores qualquer anormalidade, para que
sejam tomadas as providéncias necessarias;

B Elaborar relatérios gerencias, planilhas de célculos, confeccionar
organogramas, fluxogramas e cronogramas para fins de tomada de decis&o;

. Controle e execugdo de servicos de almoxarifado, compilagéo, selegao,
organizagdo, escrituracdo e registro de dados, operacdes ou informagdes de
natureza fiscal, financeira, orcamentaria, estatistica, contabil e similares;
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. Dar suporte administrativo e técnico na area de recursos humanos,
executando procedimentos de recrutamento e selegéo, dar suporte administrativo a
area de treinamento e desenvolvimento, orientar servidores sobre seus direitos e
deveres, controlar frequéncia e deslocamentos dos servidores, atuar na elaboragao
da folha de pagamento, controlar recepgao e distribuicdo de beneficios, atualizar
dados dos servidores, dentre outros;
B Dar suporte administrativo e técnico na area de materiais, patriménio e
logistica: controlar material de expediente, levantar necessidade de material
solicitado, providenciar devolugdo de material fora de especificagéo, distribuir
material de expediente, controlar expedicdo de malotes e recebimentos, controlar
execugdo de servigos gerais (limpeza, transporte, vigilancia), atender fornecedores,
pesquisar precos.
. Dar suporte administrativo e técnico na area orgamentaria, contabil e
financeira: Digitar langamentos contabeis (empenhos, liquidagédo, pagamentos,
langamentos de receitas), conferéncia para fechamento de balancetes, arquivos,
servigcos bancarios.

. Participar da elaboragéo de projetos referentes a melhoria dos servicos da
instituicao.

. Secretariar reuniées e outros eventos;

B Zelar pela guarda e conservagéao dos bens sob sua responsabilidade, bem

como cumprir e fazer cumprir normas internas de seguranga, visando ao
desenvolvimento das atividades;

- Executar outras atividades correlatas, a critério da chefia, sempre que
necessario.
. Atender pessoalmente académicos e ao publico em geral, repassando

informagées, informando sobre cursos, horarios de servidores, atividades da
faculdade e os encaminhando os mesmos aos locais solicitados, distribuindo
senhas se necessario. Bem como orientar os académicos quando da matricula,
transferéncia, requerimentos e outros fins, visando ajuda-los nas suas dificuldades;
. Operar microcomputadores, langando e conferindo dados no sistema
académico, de protocolo e outros utilizados na IES;

® Preencher requerimentos de académicos, fazendo o encaminhamento
interno e entregando a documentagéo requerida;

s Fazer atendimento telefénico aos académicos servidores, docentes e publico
em geral, recebendo ou fazendo ligagdes, distribuindo aos ramais solicitados e
anotando recados;

. Transmitir e receber fax, encaminhando os mesmos aos destinatarios;

f Comunicar pessoalmente ou por telefone os académicos, docentes,
servidores e o Conselho sobre reunides, monografias e outras atividades;

. Elaborar e atualizar agenda telefénica;

- Manter sempre atualizada a tabela de ramais, horarios das aulas, dos
servidores e 0 mapa de distribui¢éo das salas;

o Conhecer o organograma da Instituicdo a fim de viabilizar o atendimento
rapido e eficaz;

= Receber, separar e distribuir as correspondéncias aos setores internamente,
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bem como receber amostras de solos e/ou sementes;

. Preencher os pedidos de analise laboratoriais, encaminhando os mesmos ao
Laboratério, ligando para o Cliente depois de concluida a andlise para retirada;

. Arquivar notas de académicos, folhas de frequéncia, protocolos e outros
documentos, organizando em pastas;

B Guardar as chaves de todas as salas da Instituicdo nos locais designados;

. Tirar copias de documentos solicitados pelos académicos e servidores da
Instituicdo, realizando atividades afins na Secretaria Académica.

« Imprimir de arquivos, provas, trabalhos e outros documentos solicitados;

o Emitir boletos de servicos, bem como conferir o pagamento dos boletos
emitidos;

. Realizagdo de inscrigdes de vestibulares e concursos realizados pela IES,
fazendo a conferéncia dos documentos quando previsto no edital;

« Dar suporte & secretaria académica, auxiliando no processo de matricula e
em outras atividades quando requisitado;

» Facilitar a localizagéo e possibilitar acompanhamento dos servigos por parte
dos atendidos,

. Manter em ordem todo servico de forma organizada e de facil uso, manter
cordialmente, bom trato;

. Zelar pelo equipamento, comunicando defeitos e solicitando seu conserto;

@ Executar tarefas de apoio administrativo, rotineiras e padronizadas, referente

a sua area de trabalho.

Série de | Pré-requisitos
Classes
CLASSE | e Ensino Médio Completo.
o Dominio de aplicativos de Informatica, inclusive Internet.
e Aprovacdo em Concurso Publico para ingresso no cargo.
CLASSE I e Ensino Superior Incompleto
e Participagdo de no minimo 80 horas de cursos de

aprimoramento na area administrativa.

CLASSE Il e Ensino Superior Completo.
Participagdo de no minimo 120 horas de cursos de
aprimoramento na area administrativa.

Carga horaria semanal: 40 horas

TITULO DO CARGO: 8 - AGENTE TECNICO ADMINISTRATIVO

TiTULO_DO CARGO: 8.1- ASSESSOR JURIDICO
LOTACAO: FIMES
Descricdao do Cargo _

Assessorar e atuar no Nucleo de Praticas Juridicas do Centro Universitario de
Mineiros, representando os clientes em juizo ou fora dele em agdes relativas a
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qualquer matéria que o NPJ preste atendimento. Outras atribuices previstas no
Estatuto da OAB e Constituicdo Federal, inerentes a formagao profissional. Realizar
atividades administrativas que incluem controle e conferéncia de procedimentos
internos, andlise e definicdes na execugéo de rotinas, orientagdes informais a
outros colaboradores auxiliares de contetdo técnico em sua area de formagao
profissional; cuidar da organizagado de documentos legais, financeiros, contabeis e
de areas administrativas afins, assegurando o bom resultado dos trabalhos
realizados sob sua algcada no Nicleo de Préaticas Juridicas da UNIFIMES.

Série de | Pré-requisitos

Classes

CLASSE | B Ensino Superior Completo em Direito com Registro
Profissional na Ordem dos Advogados do Brasil.
“ Aprovacdo em Concurso Publico para ingresso no cargo.

CLASSE Il . Ensino Superior: Curso de Pés Graduagéo “Lato Sensu”
concluido.
. Participagdo de no minimo 140 horas de cursos de
aprimoramento na area.

CLASSE lll . Curso de P6s Graduagéo “Stricto Sensu” concluido.

Carga horaria semanal: 40 horas

TITULO DO CARGO: 8.2 - AGRONOMO
LOTAGAO: FIMES
Descrigcao do Cargo

Realizar experimentagdes racionais e cientificas referentes a agricultura, e, em
geral, quaisquer demonstragdes praticas de agricultura nas areas pertencentes a
Fimes. Propagar a difusdo de mecénica agricola, de processos de adubagéo, de
métodos aperfeicoados de colheita e de beneficiamento dos produtos agricolas,
bem como de métodos de aproveitamento industrial da produgéo vegetal realizada
pela IES. Realizar estudos econémicos relativos a agricultura propostas pela Fimes.
Concretizar genética agricola, produgédo de sementes, melhoramento das plantas
cultivadas e fiscalizacdo do comércio de sementes, plantas vivas e partes vivas de
plantas produzidas pela Fimes. Realizar fitopatologia, entomologia € microbiologia
agricolas quando solicitado. Aplicar medidas de defesa e de vigilancia sanitaria
vegetal, nas 4&reas pertencentes a Fimes. Implementar reflorestamento,
conservagao, defesa, exploragao e industrializacdo de matas das propriedades
fundacionais. Participar da fiscalizagdes. Implementar irrigagéo e drenagem para
fins agricolas, quando realizado pela Fimes. Realizar projetos de construgbes
rurais, destinadas a moradias ou fins agricolas, nas propriedades institucionais.
Realizar avaliagbes e pericias relativas quando solicitado. Realizar peritagem e
identificacdo, para desembarago em reparticoes fiscais ou para fins judiciais, de
instrumentos, utensilios e maquinas agricolas, sementes, plantas ou partes vivas
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de plantas, adubos, inseticidas, fungicidas, maquinismos e acessorios. Outras
atribuigées inerentes a atividade profissional solicitadas pela Fimes. Realizar
atividades administrativas que incluem controle e conferéncia de procedimentos
internos, andlise e definicdes na execugdo de rotinas, orientagdes informais a
outros colaboradores auxiliares de conteudo técnico em sua area de formagao
profissional; cuidar da organizagédo de documentos legais, financeiros, contabeis e
de areas administrativas afins, assegurando o bom resultado dos trabalhos
realizados sob sua algada.

Série de | Pré-requisitos

Classes

CLASSE | « Ensino Superior Completo em Agronomia ou area correlata
com Registro Profissional quando existir em sua area de
formacgéo.
° Aprovacéo em Concurso Publico para ingresso no cargo.

CLASSE I = Ensino Superior: Curso de Pés Graduagédo “Lato Sensu”
concluido.
. Participagdo de no minimo 140 horas de cursos de
aprimoramento na area.

CLASSE Il . Curso de Pés Graduagéo “Stricto Sensu” concluido.

Carga horaria semanal: 40 horas

TiTULOHDO CARGO: 8.3 - ECONOMISTA
LOTACAO: FIMES
Descricdao do Cargo

Analisar ambiente econdmico. Elaborar e executar projetos (pesquisa econdémica,
de mercados, viabilidade econémica, entre outros). Participar do planejamento
estratégico e de curto prazo. Gerir programacgao econdmico-financeira. Atuar na
mediacdo e arbitragem. Realizar pericias. Analisar os dados econdmicos e
estatisticos coletados por diversas fontes e diferentes niveis, interpretando seu
significado e os fenémenos neles retratados para decidir sua utilizacdo nas
solucdes de problemas ou politicas a serem adotadas.

Fazer previsdes de alteragdes de procura de bens e servigos, precos, taxas, juros,
situagdo de mercado de trabalho e outros de interesse econdmico, servindo-se de
pesquisas, andlises e dados estatisticos para aconselhar ou propor politicas
econdmicas adequadas a natureza da Instituicdo as mencionadas situagoes.
Elaborar planos baseando-se nos estudos e andlises efetuados e em informes
coletados sobre os aspectos conjunturais e estruturais da economia. Utilizar
recursos de informatica.

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente

| organizacional.

Série de | Pré-requisitos
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Classes

CLASSE | - Ensino Superior Completo em Economia ou area correlata
com Registro Profissional quando existr em sua area de
formacgao.
. Aprovacdo em Concurso Publico para ingresso no cargo.

CLASSEII i Ensino Superior: Curso de Pés Graduagéo “Lato Sensu”
concluido.
. Participagdo de no minimo 140 horas de cursos de
aprimoramento na area.

CLASSE llI . Curso de P6s Graduagéo “Strictu Sensu” concluido.

Carga horaria semanal: 40 horas

TITULO DO CARGO: 8.4 - BIBLIOTECARIO
LOTAGAO: FIMES
Descrigao do Cargo

Cumprir e fazer cumprir o Regulamento de uso da Biblioteca, assegurando
organizagao e funcionamento. Atender a comunidade académica, disponibilizando
e controlando o empréstimo de livros, de acordo com Regulamento préprio. Auxiliar
na implementagdo dos projetos de leitura previstos na proposta pedagégica
curricular da Fimes. Auxiliar na organizagdo do acervo em geral, entre outros.
Encaminhar a Diretoria-Geral ou superior hierarquico sugestédo de atualizagéo do
acervo, a partir das necessidades indicadas pelos usuarios. Zelar pela preservagao,
conservagido e restauro do acervo. Registrar o acervo bibliografico e dar baixa,
sempre que necessario. Receber, organizar e controlar o material de consumo e
equipamentos da biblioteca. Manusear e operar adequadamente 0s equipamentos
e materiais, zelando pela sua manutencgao. Participar de eventos, cursos, reunides,
sempre que convocado, ou por iniciativa prépria, desde que autorizado pela
Administragdo, visando ao aprimoramento profissional de sua funcdo. Auxiliar na
distribuigdo e recolhimento do livro didatico. Participar da avaliagao institucional,
conforme orientagdes da Administraggo. Zelar pelo sigilo de informagdes pessoais
de alunos, professores, servidores e usudrios em geral. Manter e promover
relacionamento cooperativo de trabalho com seus colegas, com académicos e com
os demais segmentos da comunidade académica. Exercer as demais atribuicbes
decorrentes das normas institucionais e aquelas que concernem a especificidade
de sua fungdo.Realizar atividades administrativas que incluem controle e
conferéncia de procedimentos internos, andlise e definicbes na execugao de
rotinas, orientagdes informais a outros colaboradores auxiliares de contetido técnico
em sua area de formagdo profissional; cuidar da organizagdo de documentos
legais, financeiros, contabeis e de areas administrativas afins, assegurando o bom
resultado dos trabalhos realizados sob sua al¢ada.

Série de | Pré-requisitos

Classes

CLASSE | « Ensino Superior Completo em Biblioteconomia ou area
correlata com Registro Profissional quando existir em sua area de
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formacao.
B Aprovacgdo em Concurso Publico para ingresso no cargo.
CLASSEII " Ensino Superior: Curso de Pés Graduagdo “Lato Sensu”
concluido.
- Participacdo de no minimo 140 horas de cursos de
aprimoramento na area.
CLASSE Il . Curso de Pds Graduacao “Strictu Sensu” concluido.

Carga horaria semanal: 40 horas

TiTULO DO CARGO: 8.5 - JORNALISTA
LOTACAO: FIMES
Descrigao do Cargo

Apurar, pautar, reportar, redigir e editar noticias e noticiarios relacionados com a
Fimes e também com assuntos relacionados ao ensino, a pesquisa e a extensao.
Coletar e checar informagdes por meio de leitura, pesquisa, entrevista e outros
recursos de apuracdo jornalistica. Construir relacionamento com fontes de
informagdo nos diversos setores da sociedade e comunidade académica. Propor e
laborar pauta. Realizar reportagens para a televisdo, radio, jornal e web
(multimidia). Redigir textos jornalisticos e releases. Apresentar noticias e
noticiarios. Contribuir com a Fimes em seu planejamento editorial de gestéo.
Organizar e planejar coberturas jornalisticas. Trabalhar com acompanhamento,
andlise e selecdo de matérias jornalisticas ou n&o, de midias impressas,
audiovisuais, inclusive web (multimidia), para produgdo, formagéo, incremento e
atualizagdo regular do banco de noticias, como clipping e outros produtos
correlatos da Fimes, além de desempenhar atividades afins e correlatas, de acordo
com a evolugdo tecnoldgica das midias. Outras atividades relacionadas com a
atividade profissional.Realizar atividades administrativas que incluem controle e
conferéncia de procedimentos internos, analise e definicbes na execugao de
rotinas, orientagdes informais a outros colaboradores auxiliares de contetdo técnico
em sua area de formacdo profissional; cuidar da organizagcdo de documentos
legais, financeiros, contabeis e de areas administrativas afins, assegurando o bom
resultado dos trabalhos realizados sob sua algada.

Série de | Pré-requisitos

Classes

CLASSE | . Ensino Superior Completo em Jornalismo ou area correlata
com Registro Profissional quando existir em sua area de
formacao.
a Aprovacgdo em Concurso Publico para ingresso no cargo.

CLASSE Il e Ensino Superior: Curso de Pés Graduagéo “Lato Sensu”
concluido.
- Participacdo de no minimo 140 horas de cursos de
aprimoramento na area.
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CLASSE lli . Curso de Pos Graduagéao “Strictu Sensu” concluido.

Carga horaria semanal: 40 horas

TiITULO DO CARGO: 8.6 - CONTADOR
LOTAGAO: FIMES
Descricdo do Cargo

Planeja o sistema de registros e operagdes as necessidades administrativas e as
exigéncias legais, para possibilitar controle contabil e orgamentario; supervisiona os
trabalhos de contabilizagdo de documentos, analisando-os e orientando seu
procedimento, para assegurar a observancia do plano de contas adotado; inspeciona
regularmente a escrituragdo dos livros comerciais e fiscais, verificando se os
registros efetuados correspondem aos documentos que lhes deram origem, para
fazer cumprir as exigéncias legais e administrativas; controla e participa dos
trabalhos de analise e conciliagdo de contas, conferindo os saldos apresentados,
localizando e emendando os possiveis erros, para assegurar a correcao das
operagdes contabeis; procede e orienta a classificagdo e avaliagdo de despesas,
examinando sua natureza, para apropriar custos de bens e servigos; supervisiona os
célculos de reavaliagdo do ativo e de depreciagdo de veiculos, maquinas, moveis,
utensilios e instalagdes, ou participa desses trabalhos, adotando os indices indicados
em cada caso, para assegurar a aplicagdo correta das disposicdes legais
pertinentes; organiza e assina balancetes, balangos e demonstrativos de contas,
aplicando as normas contabeis, para apresentar resultados parciais e gerais da
situagao patrimonial, econémica e financeira da Fimes; prepara a declaragao de
imposto de renda da Fimes, segundo a legislagéo que rege a matéria, para apurar o
valor do tributo devido; elabora relatérios sobre a situagé@o patrimonial, econémica e
financeira da Fimes, apresentando dados estatisticos e pareceres técnicos, para
fornecer os elementos contabeis necessarios ao relatério da diretoria; assessora a
direcdo em problemas financeiros, contabeis, administrativos e orgamentarios, dando
pareceres a luz das ciéncias e das praticas contabeis, afim de contribuir para a
correta elaboragéo de politicas e instrumentos de acéo nos referidos setores. Pode
realizar trabalhos de auditoria contabil. Pode realizar pericias e verificagbes judiciais
ou extrajudiciais. Planeja sistema de registros e operagdes, atendendo as
necessidades administrativas e as exigéncias legais. Supervisiona os trabalhos de
contabilizagdo de documentos, analizando-os e orientando seu processamento.
Inspeciona regularmente a escrituragao dos livros comerciais e fiscais, verificando
registros efetuados e documentos que deram origem. Controla e participa dos
trabalhos de analise e conciliagdo de contas, conferindo saldos, localizando e
emendando possiveis erros. Orienta a classificagdo e avaliagdo de despesas,
examinando sua natureza, para apropriar custos de bens e servigcos. Supervisiona os
calculos de reavaliagio do ativo e de depreciagéo de veiculos, maquinas, moveis,
utensilios e instalagoes. Organiza e assina balancetes, balangos e demonstrativo de
contas, aplicando as normas contabeis para apresentar resultados parciais e gerais
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da situacao patrimonial, econémica e financeira. Elabora relatérios sobre a situagao
patrimonial, econémica e financeira, apresentando dados estatisticos e pareceres
técnicos. Executa outras tarefas correlatas as descritas.Realizar atividades
administrativas que incluem controle e conferéncia de procedimentos internos,
andlise e definicbes na execugdo de rotinas, orientagoes informais a outros
colaboradores auxiliares de contetido técnico em sua area de formagéo profissional;
cuidar da organizagdo de documentos legais, financeiros, contabeis e de areas
administrativas afins, assegurando o bom resultado dos trabalhos realizados sob sua

alcada.

Série de | Pré-requisitos

Classes

CLASSE | s Ensino Superior Completo em Contabilidade ou area
correlata com Registro Profissional quando existir em sua area de
formacgao.
v Aprovacgao em Concurso Publico para ingresso no cargo.

CLASSE I B Ensino Superior: Curso de Pés Graduagdo “Lato Sensu’
concluido.
. Participagdo de no minimo 140 horas de cursos de
aprimoramento na area.

CLASSE lll . Curso de Pos Graduagéo “Strictu Sensu” concluido.

Carga horaria semanal: 40 horas

- TITULO DO CARGO: 8.7 - PEDAGOGO
LOTAGAO: FIMES
Descri¢ao do Cargo

Implementar, planejar, € acompanhar a qualidade e o desenvolvimento do ensino.
Auxiliar o corpo docente conferindo-lhe maior criatividade na aplicagdo das
disciplinas, implementar técnicas de estudo, buscar a integragdo da Fimes com a
comunidade. Organizar os métodos de ensino, formar grupos de professores
competentes e motivados. Identificar areas mais “fracas” ou com resultados pobres,
entrando com medidas apropriadas para sanar tais problemas. Construir e qualificar
equipes de ensino. Orientar estudantes em processo de aprendizagem, utilizando-se
de métodos psicolégicos e pedagégicos. Orientacdo vocacional. Desenvolver
programas de treinamento empresarial em recursos humanos. Assessorar
pedagogicamente em servicos de comunicagao e difusdo cultural. Outras atividades
inerentes a atividade profissional, sempre que solicitado pela Fimes.Realizar
atividades administrativas que incluem controle e conferéncia de procedimentos
internos, analise e definigbes na execugdo de rotinas, orientagoes informais a outros
colaboradores auxiliares de contetdo técnico em sua area de formagao profissional;
cuidar da organizagdo de documentos legais, financeiros, contabeis e de areas
administrativas afins, assegurando o bom resultado dos trabalhos realizados sob sua
algada.

Série de | Pré-requisitos
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Classes

CLASSE | o Ensino Superior Completo em Pedagogia ou area correlata
com Registro Profissional quando existir em sua area de formacao.
. Aprovacao em Concurso Publico para ingresso no cargo.

CLASSE I . Ensino Superior: Curso de Pés Graduagdo “Lato Sensu’
concluido.
= Participagdo de no minimo 140 horas de cursos de
aprimoramento na area.

CLASSE lll s Curso de Pés Graduagao “Strictu Sensu” concluido.

Carga horaria semanal: 40 horas

TITULO DO CARGO: 8.8-ANALISTA DE SISTEMAS
LOTACAO: FIMES
Descricao do Cargo

B Planejar e executar o levantamento de dados junto aos usuarios objetivando a
implantagéo de sistemas informatizados e websites.
= Desenvolver, implantar, documentar e manter softwares e websites, seguindo

a metodologia estabelecida, utilizando conhecimentos e recursos informatizados
apropriados.

. Adequacdo de sistemas de codigo aberto existentes no mercado, visando
atender as necessidades da institui¢éo.

® Identificar, no mercado, solugdes envolvendo hardware e software, visando a
otimizagdo dos trabalhos desenvolvidos, prestando orientagbes técnicas, para a sua
aquisigao.

. Avaliar tecnicamente os softwares fornecidos pelos fabricantes, definindo a
melhor configuragéo para a interface hardware e software.

“ Analisar impactos relacionados as mudangas nas configuragbes de sistemas
e/ou redes, visando minimizar a ocorréncia de problemas.

- Criar e manter ambientes de banco de dados, que visem garantir o
armazenamento de forma estruturada de toda e qualquer informagao institucional.

N Estabelecer via configuragdo dos servidores, politicas de uso dos dados, a fim
de garantir seu compartilhamento e consisténcia.

. Cuidar dos processos de backup e restore dos bancos de dados, visando
evitar a perda de informagées.

g Propor agdes que visem garantir a seguranca fisica e l6gica dos bancos de

dados, tendo em vista que o acesso nao autorizado a estes dados podem gerar
transtornos a instituigéo.

s Estabelecer técnicas e politicas de replicagdo dos bancos de dados, em
ambiente proprio ou em nuvem, de forma a garantir a preservagao e integridade dos
dados em situagdes catastroficas.

B Proceder a instalagdo e manutengdo de software basico e aplicativos em
microcomputadores, conforme necessidades dos usuarios.

(64) 3672-7800 | 3672-7801 |3672-7802
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B Instalagdo, configuragdo e manutengdo de servidores utilizados, tais como
Hospedagem web, DNS, Proxy, Backup, Ambiente remoto e demais servidores que a
instituicdo venha a possuir.

. Especificar e implantar politicas de utilizagdo e normas de seguranga nos
sistemas informatizados instalados.
. Auditar a utilizacdo dos recursos tecnoldgicos, identificando e quantificando

fraudes e outros tipos de irregularidades, além de analisar politicas e investimentos
necessarios para a estrutura de informatica da instituicéo.

- Estudar, propor e orientar quanto a aquisi¢éo e/ou implantagao de alternativas
proprias ou terceirizadas, para atender as necessidades da instituicdo em relagéo
aos servigcos disponibilizados aos usuarios.

s Executar a manutengdo de redes locais envolvendo: configuragdo de
estacdes, internet, e-mails e compartilhamento de dispositivos.
B Administrar redes locais, controlando o desempenho dos recursos de

hardware e software, procedendo & instalagdo e configuragéo de sistemas
servidores.

« Participar de projetos de redes (fisica e l6gica), atuando como facilitador junto
a equipes de desenvolvimento de sistemas e suporte aos usuarios, prestando
orientagdes técnicas, buscando agilizar e assegurar a qualidade dos trabalhos.

. Orientar os gestores sobre possiveis soluges proprias ou terceirizadas, no
tocante as tecnologias de comunicagéo, que permitam o fluxo de informagdes entre
as varias unidades da institui¢éo.

B Ampliar e manter a infraestrutura de telefonia existente, seja diretamente (com
a instalagao de cabos, interligagoes, etc.) ou indiretamente através da contratagdo de
empresas especializadas.

B Auxiliar a equipe gestora com parecer técnico durante o processo de
contratagéo e/ou renovagdo de contratos com empresas prestadoras do servigo de
telefonia fixa e/ou mével.

* Zelar pelo funcionamento em tempo integral dos servigos de telefonia,
providenciando os reparos necessarios quando possivel, ou interagindo diretamente
com a empresa responsavel pelo fornecimento do servigo.

+ Prestar suporte técnico aos usuarios do sistemalrede, esclarecendo duvidas
no que se refere a software e/ou hardware, executando configuragdes, buscando
facilitar a operacionalizagéo dos recursos disponiveis.

. Elaborar e aplicar treinamentos técnicos aos usuarios, divulgando
internamente as caracteristicas e modo de utilizagdo dos recursos de informatica
existentes.

. Controlar os processos de substituicdes, remanejamentos e baixas de
equipamentos de informatica, assegurando o cumprimento das normas internas.

. Controlar a performance dos sistemas implantados e recursos técnicos
instalados.

B Propor melhorias nos sistemas operacionais dos equipamentos e
microcomputadores dos usuarios.

B Realizar atividades administrativas que incluem controle e conferéncia de

procedimentos internos, anélise e definicdes na execucdo de rotinas, orientagcoes
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Governo da Transformagao.

informais a outros colaboradores auxiliares de conteudo técnico em sua area de
formacéo profissional;

. Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico, informagdes ou noticias de interesse do
servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo
publico.

Série de | Pré-requisitos
Classes
CLASSE | B Ensino Superior Completo em Ciéncias da Computagéo ou

area correlata com Registro Profissional quando existir em sua
area de formacao.

- Aprovacéo em Concurso Publico para ingresso no cargo.
CLASSE Il . Ensino Superior: Curso de Pés Graduagdo “Lato Sensu’
concluido.
® Participagdo de no minimo 140 horas de cursos de
aprimoramento na area.
CLASSE Il . Curso de Pés Graduagao “Strictu Sensu” concluido.

Carga horaria semanal: 40 horas

TiTULO_DO CARGO: 8.9 - ADMINISTRADOR
LOTACAO: FIMES
- Descrigao do Cargo

Administrar organizagdes: Administrar materiais, recursos humanos, patriménio,
informagdes, recursos financeiros e orgamentarios; gerir recursos tecnoldgicos;
administrar sistemas, processos, organizagdo e métodos; arbitrar em decisdes
administrativas e organizacionais.

Elaborar planejamento organizacional: Participar na defini¢ao da visdo e misséao da
instituicdo; analisar a organizagdo no contexto externo e interno; identificar
oportunidades e problemas; definir estratégias; apresentar proposta de programas e
projetos; estabelecer metas gerais e especificas.

Implementar programas e projetos:Avaliar viabilidade de projetos; identificar fontes
de recursos: dimensionar amplitude de programas e projetos; tracar estratégias de
implementagéo; reestruturar atividades administrativas; coordenar programas, planos
e projetos; monitorar programas e projetos.

Promover estudos de racionalizagdo Analisar estrutura organizacional; levantar
dados para o estudo dos sistemas administrativos; diagnosticar métodos e
processos; descrever métodos e rotinas de simplificacdo e racionalizagdo de
servigos; elaborar normas e procedimentos; estabelecer rotinas de trabalho; revisar
normas e procedimentos. Realizar controle do desempenho organizacional:
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Estabelecer metodologia de avaliagdo; definir indicadores e padres de
desempenho; avaliar resultados; preparar relatérios; reavaliar indicadores. Prestar
consultoria administrativa: Elaborar diagnostico; apresentar alternativas; emitir
pareceres e laudos; facilitar processos de transformag&o; analisar resultados de
pesquisa; atuar na mediagdo e arbitragem; realizar pericias. Utilizar recursos de
informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambienteorganizacional.

Série de | Pré-requisitos

Classes

CLASSE | . Ensino Superior Completo em Administragdo ou area
correlata com Registro Profissional quando existir em sua area de
formagao.
. Aprovacéo em Concurso Publico para ingresso no cargo.

CLASSE Il . Ensino Superior: Curso de Pés Graduagdo “Lato Sensu”
concluido.
. Participagdo de no minimo 140 horas de cursos de
aprimoramento na area.

CLASSE Il © Curso de Pés Graduacgéo “Strictu Sensu” concluido.

Carga horaria semanal: 40 horas

TITULO DO CARGO: 8.10 - ENFERMEIRO
LOTAGAO: FIMES
Descri¢cao do Cargo

Prestar assisténcia ao paciente e/ou usuario em clinicas, hospitais, ambulatérios,
postos de saude e em domicilio, realizar consultas e procedimentos de maior
complexidade e prescrevendo agdes; implementar agbes para a promogao da saude
junto & comunidade. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.
Série de Pré-requisitos
Classes
CLASSE| e Ensino Superior Completo em Enfermagem ou area
correlata com Registro Profissional quando existir em sua
area de formacao.
e Aprovacao em Concurso Publico para ingresso no cargo.
CLASSE II e Ensino Superior: Curso de Pos Graduagéo “Lato Sensu”
concluido.
e Participagdo de no minimo 140 horas de cursos de
aprimoramento na area.
CLASSE lll e Curso de P6s Graduagao “Strictu Sensu” concluido.

(64) 3672-7800 | 3672-7801 |3672-7802
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Carga horaria semanal: 40 horas

TITULO DO CARGO: 8.11 - FARMACEUTICO
LOTAGAO: FIMES
Descricao do Cargo

Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, produgéo, dispensagéo, controle,
armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da area farmacéutica tais
como medicamentos, alimentos especiais, cosméticos, imunobiologicos,
domissanitarios e insumos correlatos. Realizar analises clinicas, toxicolégicas,
fisioquimicas, biolégicas, microbiolégicas e bromatolégicas; participar da elaboragao,
coordenagdo e implementagéo de politicas de medicamentos; orientar sobre uso de
produtos e prestagdo servigos farmacéuticos. Podem realizar pesquisa sobre os
efeitos de medicamentos e outras substancias sobre 6rgaos, tecidos e fungées vitais
dos seres humanos e dos animais. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

Série de Pré-requisitos
Classes
CLASSE | e Ensino Superior Completo em Farmacia ou area correlata

com Registro Profissional quando existir em sua area de
formacao.

e Aprovagao em Concurso Publico para ingresso no cargo.

CLASSE I e Ensino Superior: Curso de P6s Graduagéo “Lato Sensu”
concluido.
e Participagéo de no minimo 140 horas de cursos de

aprimoramento na area.

CLASSE Il e Curso de Pés Graduagao “Strictu Sensu” concluido.

Carga horaria semanal: 40 horas

TiTULO DO CARGO: 8.12 - FISIOTERAPEUTA
LOTACAO: FIMES
Descrigao do Cargo

Atender pacientes para prevengéo, habilitagéo e reabilitagdo de pessoas utilizando
protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia, terapia ocupacional e
ortopedia. Habilitar pacientes; realizar diagnésticos especificos; analisar condi¢des
dos pacientes. Desenvolver programas de prevengao, promogao de saude e
qualidade de vida. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Série de Pré-requisitos

(64) 3672-7800 | 3672-7801 |3672-7802
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Classes

CLASSE | e Ensino Superior Completo em Fisioterapia ou area
correlata com Registro Profissional quando existir em sua
area de formacao.

e Aprovacgao em Concurso Publico para ingresso no cargo.

CLASSE Il e Ensino Superior: Curso de Pés Graduagéo “Lato Sensu”
concluido.
e Participagé@o de no minimo 140 horas de cursos de

aprimoramento na area.

CLASSE lll e Curso de Pés Graduacgéao “Strictu Sensu” concluido.

Carga horaria semanal: 40 horas

TITULO DO CARGO: 8.13 - MEDICO VETERINARIO
LOTAGAO: FIMES
Descrigao do Cargo

Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas especialidades; contribuir para o
bem-estar animal; podem promover salde publica; exercer defesa sanitaria animal;
desenvolver atividades de pesquisa e extenséo; atuar nas produgdes industrial e
tecnolégica e no controle de qualidade de produtos. Fomentar produgcéo animal;
atuar nas areas de biotecnologia e de preservagdo ambiental; elaborar laudos,
pareceres e atestados; assessoram a elaboragdo de legislagéo pertinente.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Série de Pré-requisitos
Classes
CLASSE | ¢ Ensino Superior Completo em Medicina Veterinaria ou area

correlata com Registro Profissional quando existir em sua
area de formagao.

e Aprovagao em Concurso Publico para ingresso no cargo.

CLASSE Il e Ensino Superior: Curso de Pés Graduagéo “Lato Sensu”
concluido.

¢ Participacéo de no minimo 140 horas de cursos de

aprimoramento na area.

(64) 3672-7800 | 3672-7801 |3672-7802
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CLASSE Il e Curso de Pés Graduagao “Strictu Sensu” concluido.

Carga horaria semanal: 40 horas

TITULO DO CARGO: 8.14 - ODONTOLOGO
LOTAGAO: FIMES
Descricao do Cargo

Atender e orientar pacientes e executar tratamento odontolégico, realizando, entre
outras atividades, radiografias e ajuste oclusal, aplicagéo de anestesia, extragao de
dentes, tratamento de doengas gengivais e canais, cirurgias bucomaxilofaciais,
implantes, tratamentos estéticos e de reabilitagéo oral, confecgéo de prétese oral e
extra-oral. Diagnosticar e avaliar pacientes e planejar tratamento. Realizar auditorias
e pericias odontolégicas, administrar local e condi¢ées de trabalho, adotando
medidas de precaugdo universal de biosseguranga. Assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensao.

Série de Pré-requisitos
Classes
CLASSE | e Ensino Superior Completo em Odontologia ou area

correlata com Registro Profissional quando existir em sua
area de formacéo.

e Aprovagao em Concurso Publico para ingresso no cargo.

CLASSE I e Ensino Superior: Curso de Pos Graduagéo “Lato Sensu”
concluido.
e Participagéo de no minimo 140 horas de cursos de

aprimoramento na area.

CLASSE Il e Curso de Pés Graduagao “Strictu Sensu” concluido.

Carga horaria semanal: 40 horas

TITULO DO CARGO: 8.15 - PSICOLOGO
LOTAGAO: FIMES
Descricao do Cargo

Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional € 0os processos mentais e
sociais de individuos, grupos e instituicdes, com a finalidade de analise, tratamento,
orientagdo e educagéo; diagnosticar e avaliar distdrbios emocionais € mentais e de
adaptacéo social, elucidando conflitos e questdes e acompanhando o(s) paciente(s)
durante o processo de tratamento ou cura; investigar os fatores inconscientes do
comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes; desenvolvem
pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenar equipes e atividades de

20

(64) 3672-7800 | 3672-7801 |3672-7802
Praca Coronel Carrijo N2 01 - Centro - Mineiros - GO

aaea s S R s omenn s e

Y, Py -
e “ Y.,
£ & 3 &,/Vc) 0/ D S,
; b?O /J/J/,/ ~( 606
\\‘)9'}'?/@, 6’\9
N



PREFEITURA DE

Governo da Trahs!ormaga"o.

area e afins. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Série de Pré-requisitos
Classes
CLASSE | e Ensino Superior Completo em Psicologia ou area correlata
com Registro Profissional quando existir em sua area de
formacao.
e Aprovacao em Concurso Publico para ingresso no cargo.
CLASSE Il e Ensino Superior: Curso de P6s Graduagéao “Lato Sensu”
concluido.
e Participagdo de no minimo 140 horas de cursos de
aprimoramento na area.
CLASSE Il e Curso de Pés Graduagao “Strictu Sensu” concluido.

Carga horaria semanal: 40 horas

TITULO DO CARGO: 10 - TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUAGEM DE SINAIS

LOTAGAO: FIMES
Descrigao do Cargo

Traduzir e interpretar artigos, livros, textos diversos bem idioma para o outro, bem
como traduzir e interpretar palavras, conversagdes, narrativas, palestras, atividades
didatico-pedagégicas em um outro idioma, reproduzindo Libras ou na modalidade oral
da Lingua Portuguesa o pensamento e intengéo do emissor.Em sala de aula ou fora
dela. Auxiliar os académicos nas traducdes da Lingua Portuguesa para linguagem de
sinais. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Série de | Pré-requisitos
Classes
CLASSE | e Ensino Médio Completo.
e Curso Completo de Proficiéncia em LIBRAS.
e Aprovacgédo em Concurso Publico para ingresso no cargo.
CLASSE I e Ensino Superior Incompleto
e Participacdo de no minimo 80 horas de cursos de aprimoramento
na area administrativa.
CLASSE Il e Ensino Superior Completo.
e Participagdo de no minimo 120 horas de cursos de aprimoramento
na area administrativa.

Carga horaria semanal: 20 horas
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Considerando a criagdo do cargo de Tradutor e Intérprete de

Linguagem de Sinais e a incorporagédo do cargo de Agente de Atendimento pelo cargo

de Agente de Servigos Administrativos, o Anexo IV, da Lei 1.391, de 13 de agosto de

2008, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

ANEXO IV
SUMARIO

GRUPO OCUPACIONAL: OPERACIONAL E ADMINISTRATIVO

N 01

Agente de Manejo Rural — Classe |

Agente de Servigos Gerais — Classe |

Vigia - Classe |

N 02

Agente de Manejo Rural — Classe |l

Agente de Servigos Gerais — Classe Il

Vigia - Classe |l

N 03

Vigia - Classe Il

Agente de Manejo Rural — Classe I

Agente de Servicos Gerais — Classe |l

N 04

Motorista — Classe |

Oficial de Manutencao — Classe |

N 05

Motorista — Classe |l

Oficial de Manutengao — Classe

N 06

Motorista — Classe ll|

Oficial de Manutengéo — Classe ||

Agente de Servigo Administrativo — Classe |

Agente Laboratorial — Classe |

Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais —
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Governo da Transformagéo.

Classe |

N 07 [Agente de Servico Administrativo — Classe II
Agente Laboratorial — Classe |I

Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais —
Classe Il

N 08 |Agente de Servico Administrativo — Classe IlI
Agente Laboratorial — Classe ll|

Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais —
Classe |lI

N 09 [Agente Técnico Administrativo — Classe |

N 10 |Agente Técnico Administrativo — Classe ||

N 11 [Agente Técnico Administrativo — Classe ll|

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
_disposi¢des em contrario e mantendo os dispositivos inalterados.
Publique-se. Registre-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MINEIROS, Estado de Goias,
aos vinte e cinco dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dezesseis (25/02/2016).

Prefeito do Munici Mineiros (GQO).
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